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ELAWAN ENERGY fördert, errichtet und betreibt Anlagen für erneuerbare Energien auf den 
bedeutendsten Energiemärkten weltweit, mit dem Ziel, seine Position als führendes Unternehmen in 
der Branche zu festigen und zu verbessern. ELAWAN ENERGY setzt sich dafür ein, seine Rolle als 
nachhaltiges und verantwortungsbewusstes Unternehmen zu stärken, das im Einklang mit den Zielen 
und Erwartungen aller Interessengruppen des Unternehmens im Bereich Umwelt, Gesellschaft und 
nachhaltiger Entwicklung agiert.

Das Hauptziel von ELAWAN ENERGY besteht darin, die höchste Qualität der 
Dienstleistungen in Bezug auf seine Aktivitäten und die Bedürfnisse der Betroffenen 
aufrechtzuerhalten, die Umwelt zu schützen und die Sicherheit unserer Mitarbeiter sowie Dritter, die 
von unseren Aktivitäten betroffen sein könnten, zu gewährleisten. Dieser erklärte Zweck von 
ELAWAN ENERGY, der wirtschaftliche, soziale und Umweltaspekte umfasst, basiert auf sechs 
Werten, die das feste Engagement des Unternehmens repräsentieren:

- Ethik und unternehmerische Verantwortung: Transparenz, Integrität, Respekt und Ehrlichkeit 
sind die Eckpfeiler aller von ELAWAN ENERGY  durchgeführten Aktivitäten, sowie die strikte 
Einhaltung der geltenden gesetzlichen und sonstigen Anforderungen, denen ELAWAN 
ENERGY  unterliegt.
- Finanzielle Ergebnisse: ELAWAN ENERGY strebt die Erreichung der definierten Wachstums- 
und Rentabilitätsziele an, um die Kontinuität und Wettbewerbsfähigkeit der Organisation zu 
gewährleisten. Hierbei liegt der Fokus darauf, die Kosten für Qualitätsmängel zu minimieren, 
indem fehlerhafte Maßnahmen und überflüssige Prozesse vermieden werden.
- Umweltbewusstsein: ELAWAN ENERGY  ist überzeugt, dass der Schutz der Natur und ein 
respektvoller Umgang mit der Umwelt entscheidend für eine nachhaltige wirtschaftliche 
Entwicklung sind. Daher engagiert sich das Unternehmen aktiv für die Vermeidung von 
Umweltverschmutzung und strebt an, die Umweltauswirkungen zu minimieren.
- Engagement und Vertrauen: ELAWAN ENERGY  hält sich an seine Verpflichtungen und 
gewinnt das Vertrauen aller Stakeholder, indem es die Bedürfnisse seiner Mitarbeiter erfüllt, sie 
motiviert und weiterbildet, die erforderlichen Ressourcen für die Bewältigung ihrer beruflichen 
Aufgaben bereitstellt und ein Umfeld des Verständnisses schafft.
- Innovation und Qualität: ELAWAN ENERGY  setzt die modernsten Technologien im Bereich 
erneuerbarer Energien ein, um die kontinuierliche Verbesserung sämtlicher organisatorischer 
Prozesse zu fördern, die Effizienz des implementierten Integrierten Managementsystems zu 
steigern und strategische Partnerschaften mit Lieferanten einzugehen, um beiderseitig 
vorteilhafte Beziehungen zu schaffen.
- Gesundheit und Sicherheit: ELAWAN ENERGY  setzt sich dafür ein, Bedingungen zu schaffen, 
die die Gesundheit und Sicherheit der Mitarbeiter gewährleistet und Verletzungen sowie 
arbeitsbedingte Gesundheitsrisiken vermeidet. Das Unternehmen verpflichtet sich, Gefahren zu 
beseitigen und Risiken zu minimieren, die mit seinen und den damit verbundenen Tätigkeiten 
verbunden sind. Dies basiert auf dem Engagement, die Beteiligung der Arbeitnehmer zu 
fördern.
- IFC-Standard: ELAWAN ENERGY  verpflichtet sich zur Einhaltung des IFC-Standards für 
Projekte, die aufgrund ihrer sozialen und ökologischen Auswirkungen klassifiziert sind. Diese 
Verpflichtung beinhaltet regelmäßige Überprüfungen, Überwachung und Befolgung, falls 
erforderlich.

Diese Verpflichtungen sind vollständig in unsere täglichen Aktivitäten integriert und werden ständig 
überprüft. Sie werden sowohl von der Geschäftsführung von ELAWAN ENERGY als auch von allen 
Mitarbeitern gewissenhaft umgesetzt, um sicherzustellen, dass sie
eingehalten werden.


